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MILLENNIUM CHALLENGE ACCOUNT BENIN II  

PP2-COM-PRISP-13 
 Recrutement d’un Auditeur pour le Contrat plan et le Contrat de Gestion de 

la SBEE 

COMPTE RENDU DE LA REUNION PREPARATOIRE A LA SOUMISSION  
DES PROPOSITIONS 

 
Date et heure : 31 octobre 2018 à 09h00 

Lieu : MCA-BENIN II  

Participants  

• Chris BROUGHTON, Directeur Résident, MCC ; 

• Ellen MORAN, Directrice Infrastructure, MCC ; 

• Sinnammal SOUPPAYA, Directrice de la Passation des Marchés, MCC ;  

• Tam CHU, Consultant, Passation des Marchés, MCC.  

 MCA-Bénin II  

• Gabriel DEGBEGNI, Coordonnateur National ; 

• Joël AKOWANOU, Directeur des Opérations, MCA-Bénin II ;  

• Macaire AGASSOUNON, Directeur de la Passation des Marchés ; 

• Karine GBAGUIDI KEREKOU, Directrice de la Communication ;  

• Innocent LOKOSSOU, Chef Projet Réforme et Politique Institutionnelle ; 

• Nasser TCHASSAMA, Spécialiste SBEE ; 

• Teddy E. ATTILA, Spécialiste Audiovisuel. 

 Les Parties Prenantes 

▪ Autorité de Régulation de l’Electricité :  

o Claude G. GBAGUIDI, Président. 

 Agent de Passation des Marchés de MCA-Bénin II (Charles Kendall and Partners) 

• Valeriu Rotaru, Chef de Mission ; 

• Aimé Mahiri OUTTARRA, Adjoint au Chef de Mission ; 

• Leon Solange FONTECLOUNON, Spécialiste en Passation des Marchés. 

• Dossa Jonas AIMONTCHE, Spécialiste en Passation des Marchés ; 

 Conseiller en Transaction (NODALIS) 

▪ Martin BUCHSENSCHUTZ, Chef de Mission ; 

▪ Roseline AVERBOUCH, Juriste ; 
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▪ Charles SAMBA, Expert ; 

▪ Idama AL SAAD, Expert.  

Selon les directives de la Demande de propositions (DP) n° PP2-COM-PRISP-13 pour le 

marché de recrutement d’un Auditeur pour le Contrat plan et le Contrat de gestion de la 

SBEE, la participation à la réunion préparatoire était facultative. Sept (07) personnes 

représentant six (06) potentiels Soumissionnaires y ont assisté et ont signé la liste de 

présence ci-jointe à l’Annexe A au présent compte-rendu. 

La réunion a été présidée par le Coordonnateur National et facilitée par le Directeur de la 

Passation des Marchés de MCA-Bénin II. 

Ouverture de la réunion 

Le Directeur de la Passation des marchés, à l’ouverture de la séance, a remercié les 

participants à la réunion de leur présence qui traduit leur intérêt pour le marché en 

question. Il a ensuite invité les participants à se présenter puis ensuite a donné la parole au 

Coordonnateur National pour dire son mot de bienvenue. 

Dans son propos préliminaire, le Coordonnateur National a présenté de manière succincte le 

COMPACT et le contexte de la mission. Il est revenu sur l’objectif de la réunion qui est de 

donner un aperçu des points essentiels qui seront utiles aux soumissionnaires pour répondre 

à l’Invitation à soumissionner à ladite Demande de propositions et de leur fournir un 

éclairage sur les aspects techniques développés dans les exigences du dossier, les 

dispositions de passation de marchés et les recommandations pour la préparation de leurs 

propositions. Enfin, il a rassuré les soumissionnaires potentiels sur le présent processus qui 

se fonde sur les principes internationaux de passation des marchés notamment les principes 

de la transparence et de l’équité que MCA-Bénin II s’engage à respecter.  

Le Directeur de la Passation des Marchés, reprenant la parole, a indiqué que la réunion se 

déroulera en deux parties, à savoir les présentations PowerPoint dans une première partie 

et des questions et réponses dans une deuxième partie.  

L’agenda de la réunion porté à la connaissance des participants se présente ainsi qu’il suit :  

- Introduction sur le projet par le Directeur de la Passation des Marchés 

-  Etendue de la mission (NODALIS Conseils, Conseiller en transaction) 

- Présentation sur quelques points essentiels de la passation de marchés par l’Agence 

de Passation de Marchés de MCA-Bénin II (Charles Kendal and Partners, Agent de 

Passation des Marchés de MCA-Bénin II). 

- Questions/Réponses 

Le DPM a introduit NODALIS Conseils, Conseiller en Transaction pour la présentation sur 
l’étendue de la mission de l’Auditeur du Contrat Plan et du Contrat de Gestion de la SBEE.  
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1. CONTENU DES TERMES DE REFERENCE DU CONTRAT DE L’AUDITEUR DE CONTRAT 

PLAN ET CONTRAT DE GESTION DE LA SBEE 

Le Représentant de NODALIS a d’abord rappelé le contexte et l’objectif général de la mission 

qui consiste à recruter un cabinet pour assumer une mission de contrôle de la mise en 

œuvre du Contrat de gestion et du Contrat Plan. Il a présenté le dispositif contractuel dans 

lequel s’inscrit la mission de l’Auditeur qui sera recruté. Il a ensuite présenté le contenu du 

Contrat Plan et du Contrat de Gestion. Par rapport à ces deux contrats, l’Auditeur de 

contrats doit :    

– Proposer au CSC la liste définitive des indicateurs de performance avec leurs 
paramètres de détermination ; 

– Emettre un avis motivé sur les protocoles de mesure et les valeurs initiales ainsi que 
sur le plan d’action ajusté ; 

– Assister le CSC dans le suivi de la bonne exécution du contrat de gestion et du 
contrat-plan ; 

– Assurer une mission de conseil auprès du CSC ;  

– Assurer le secrétariat permanent du CSC ; 

– Sur le contrat de gestion, émettre un avis sur les rapports périodiques produits par 
l’Opérateur ; 

– Sur le contrat plan, émettre un avis sur les rapports périodiques produits par la SBEE 
et suivre la réalisation des engagements de la SBEE et de l’Etat tels que fixés dans 
ledit contrat ; 

– Suivre, en coopération avec l’ARE, l’évolution des tarifs ainsi que, le cas échéant, les 
montants de subvention annuelle de l’Etat à la SBEE requis pour lui permettre 
d’assurer sa mission de service public sans compromettre son équilibre financier ; 

– Vérifier les calculs des paiements dus à l’opérateur. 

La présentation de NODALIS se trouve en Annexe C au présent compte-rendu. 

Prenant la parole une seconde fois, le DPM a introduit la Représentante de l’Agent de la 

Passation des Marchés de MCA-Bénin II pour présenter les éléments à retenir dans le cadre 

de la passation du présent marché. 

2. PRESENTATION SUR QUELQUES POINTS ESSENTIELS DE LA PASSATION DES 

MARCHES 

Dans sa présentation, la Représentante de l’Agent de Passation des Marchés de MCA-Bénin 

II a insisté sur le fait que les soumissionnaires doivent s’approprier l’ensemble des 

dispositions de la Demande de propositions sans en omettre ou négliger aucune pour se 

donner les meilleures chances de réussite. Elle a formulé des recommandations pour une 

bonne préparation des propositions en insistant sur les différents critères d’évaluation 

notamment l’expérience spécifique des Consultants pertinente pour la mission, l’adéquation 
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et qualité de la méthodologie proposée et du Programme de travail par rapport aux Termes 

de référence et les qualifications et compétences du personnel clé pour la mission, le 

contrôle qualité des offres et le respect des exigences de soumission notamment les erreurs 

à éviter en ce qui concerne la lettre de soumission.  Elle a enfin présenté les dates 

essentielles à retenir dans le cadre de la préparation des propositions.   

La présentation de l’Agent de Passation des Marchés de MCA-Bénin II se trouve en Annexe D 

au présent compte-rendu. 

Cette première partie de présentations a été suivie par la séance des questions et réponses. 
  

 
3. SEANCE DES QUESTIONS ET REPONSES 

Les participants ont été invités à poser oralement les questions mais de les noter sur les 

formulaires qui leur ont été distribués à cet effet. Les questions posées par les 

soumissionnaires et retranscrites par écrit se trouvent en annexe B au présent compte-

rendu de réunion. 

4. CLOTURE DE LA REUNION  

À la fin des questions/réponses, le Coordonnateur National dans son mot de clôture, a 
remercié tous les participants et les a invités à poser par écrit, toutes les questions 
d’éclaircissement qu’ils jugent nécessaires et MCA-Bénin II répondra à toutes les questions 
posées.  

A la suite du Coordonnateur, le Directeur de la Passation des Marchés a remercié les 
participants et les a invités à poser toutes les questions de clarifications avant la date limite 
indiquée dans la Demande de propositions.   

 

La séance a pris fin à 11 H 20 mn. 
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ANNEXE A : LISTE DE PRESENCE DES REPRESENTANTS DES SOUMISSIONNAIRES POTENTIELS 
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ANNEXE B : QUESTIONS POSEES PAR LES PARTICIPANTS  
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N° QUESTIONS DES SOUMISSIONNAIRES 

1 
La rémunération de l’auditeur est-elle liée à l’atteinte des indicateurs de performance notamment le recouvrement des 

créances en cas de difficultés de recouvrement ? 

2 Le paiement de l’auditeur restera-t-il suspendu ? 

3 En cas de défaillance des interlocuteurs, peut-on arriver à une rupture du contrat ? 

4 Rôle de l’auditeur dans le suivi des évolutions des tarifs (avis SBEE et ARE) Sections C.1 et C.2 des TDRS 

5 Comment se fera l’évaluation du caractère raisonnable des prix ? Y-a-t-il en interne des normes ? 

6 Y-a-t-il des limites déjà prévues pour la capacité financière ? 

7 Mission de l’auditeur par rapport au contrat de concession. 

8 Le contrat de concession : quelle est la mission de l’auditeur sur ce contrat ? 
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ANNEXE C : PRESENTATION DU PROJET (NODALIS) 
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ANNEXE D : PRESENTATION DE L’AGENT DE PASSATION DES MARCHES DE MCA-BENIN II 

 

 


